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San José de Feliciano (E.R), 30 de octubre de 2024.

VISTO:

La politica salarial del Gobierno Municipal de San José de Feliciano, y;
CONSI NDO:

Que, desde hace afios, esta administracion Municipal negocia y acuerda con
el Sindicato de Trabajadores Municipales los aumentos salariales para la Planta
Permanente del Personal Municipal.

Que, necesitamos que los trabajadores tengan una recomposicion salarial,

“w teniendo en cuenta que la inflacién acumulada hasta la fecha ha sido alta, trayendo
aparejado una pérdida notable en el poder adquisitivo, tanto en el sector publico
como en el privado.

Que, esta administracién nunca tendra en sus intenciones considerar al
trabajador como una variable de ajuste, por lo que ha hecho un esfuerzo significativo
para mantener el poder adquisitivo de los salarios en el marco de una situacién
nacional altamente preocupante, que sin dudas perjudica el salario de los sectores
mas vulnerables de la sociedad.

Que, este DEM ha recibido las inquietudes del Gremio Municipal respecto de
los porcentuales que entienden corresponder para alcanzar, de alguna manera, una
adecuada recomposicion salarial.

- Que, este Departamento Ejecutivo Municipal, en pos de mantener un
presupuesto equilibrado y en base a la responsable capacidad de pago del mismo,
entiende que se puede realizar en este mes que finaliza, un aumento en los valores
“no remunerativo no bonificable”, destinado al personal de planta permanente
que no se encuentren ejerciendo funciones en cargos politicos, es decir, recibirdn en
concepto de no remunerativo no bonificable, un aumento de $ 28.500,00 para
todas las categorias del escalafén municipal.

Que, se hace necesario el dictado de instrumento legal pertmente fijando la

nueva escala salarial a partir del mes de octubre de 2024

PORELLO:

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN JOSE DE FELICIANO, EN EJERCICIO DE SUS
DEBERES Y ATRIBUCIONES.
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-DECRETA-
Articulo 12: FIJAR a partir del mes de octubre de 2024, la nueva escala salarial

para el Personal de Planta Permanente Municipal que a continuacion se detalla:

Categorias Basico No Rem. No Bonif. Asistencia
10 $ 280.586,44 $60.576,97 $23.492,21
9 $299.022,90 $48.832,13 $23.492,21
8 $319.833,30 $37.304,57 $23.492,21
7 $340.531,75 $37.224,25 $23.492,21
6 $363.426,29 $37.156,63 $23.492,21
5 $390.016,76 $37.110,38 $23.492,21
4 $411.012,27 $36.731,77 $23.492,21
3 $431.488,79 $36.450,17 $23.492,21
2 $452.262,16 $36.220,29 $23.492,21
1 $473.146,77 $35.967,65 $23.492,21

Articulo 22: La nueva escala fijada a partir del mes de octubre de 2024, posee un
incremento de $ 28.500,00 en el concepto no remunerativo no bonificable de
todas las categorias del escalaféon municipal, que se acumula al porcentual otorgado
anteriormente.

Articulo 32: NOTIFICAR la presente al Departamento Contable a sus efectos.
Articulo 42: El presente Decreto sera refrendado por el Secretario de Gobierno,
Hacienda y produccidn, Prof. Martin Alberto Gamarra.

Articulo 52 Registrese, comuniquese, publiquese, dese al Registro Municipal y

oportunamente archivese.
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